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※以下の項目を参考の上で作成をしてください（様式は自由です）。

実習企業・機関 酒田米菓株式会社

実習期間 令和　　2　年　　2　月　　14　日　～　令和　　2　年　　2　月　　21　日

学生氏名 志藤 理央

実習プログラム せんべいの餞別作業

ライスクリスピー(お年寄や赤ちゃんにも食べやすいように加工されたお菓

子)の焼き入れ作業

オランダせんべいFACORY清掃後誕生日に送るせんべいの袋つめ作業

袋詰め作業後に各種清掃

オランダせんべいFACTORY清掃後チラシの折込作業、お客様の買われた 商品

の袋詰め 等

学び・気づき

（300字程度）

初日に工場見学を最初にさせていただいた。生産工場は大変長いことで有名だが、やはり生地

を焼く工程の部分が非常に長く、その焼き入れ作業の前に割れたり曲っていたりしているせん

べいを取り除く作業をおこなわせていただいた。長時間行なうために集中力が切れ、商品とし

て相応しくないせんべいを取り除き損ねたり、見逃しそうになったりしたことがあり生産部の

方に迷惑をかけてしまった。

清掃中に確認を取る前に捨ててしまったり、混ぜてしまったりしたことがあるので慣れないう

ちは説明された事のみを行い、分からない部分は確認を行ってから作業すべきであると思っ

た。生産部の方も作業はおいしいせんべいを作る上で大事だが、それを行うために事前の準備



や清掃が大事であると仰っていたので、作業を行う前に周りの環境を整え準備を入念に行うこ

とが大切であると思う。

観光部では挨拶が特に重要視されていた。どんな作業を行っていてもオランダせんべい

FACTORYの方々は挨拶を説経的に行っていた。私もお客様が来たときに挨拶を行うことができ

たが、その後自分の作業に没頭してしまいお客様のお声かけされても気づかない事がしばし

あったのでお客様が帰られるまで注意を払うことが大事であると思われた。また全員がマスク

を着用し清掃時にはテーブルの拭き作業にはアルコールを使用しており、衛生的な面でもしっ

かりと行っていると思われた。

今後に向けた

抱負

（200字程度）

まず一つ目の問題として同じ物事に対して集中力が続かないと言うことが問題にある。工場で

は2、3時間立ちっぱなしで作業を行っていたがどうしても 1時間ほどで疲れてきてしまって

いた。日頃の勉強なども 1時間程度勉強すると集中力が切れてきてしまうために周りを集中で

きる環境に整えたり、準備を行うことが大切であると思う。

また挨拶を求められるのは何も会社ばかりではない。いつ如何なるときもその場に相応しい礼

儀、マナーが求められる。これから就職に本格的に動きだすものとして恥ずかしくない態度を

追究していかなければならないと思った。

インターンシッ

プをして気づい

た、実習先の魅

力

（300字）

インターンシップは実際に働いていらっしゃる方々を間近で見れると言うことが

一つの大きな魅力である。酒田米菓株式会社も例外ではなく、工場内とオランダ

せんべい FACTORY内で活動させていただいた。自分の短所、長所を普段なか

なか働く事が出来ない場所で発見することが出来、自分の今後の課題なども冷静

に見つめ直す事が出来た。今回のインターンシップでは長所として初対面の方で

もスムーズに話すことができたと思う。短所として工場内での作業などで同じ作

業を長時間続けてしまうので集中力が途切れてしまい、作業を効率的に進められ



なくなることがあった。この短所と長所を伸ばし、補いつつさらに今後の大学生

活では自分のスキルアップを計っていきたい。

写真（1～3点）


