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※以下の項目を参考の上で作成をしてください（様式は自由です）。 

実習企業・機関 東亜熱研工業株式会社 

実習期間 令和 ２年 ２月１７日 ～ 令和 ２年 ２月２１日 

学生氏名 安達 一貴 

実習プログラム 2月17日 

 一般住宅関連・空調設備関連について 

2月18日 

 水処理関連について 

2月19日 

 ＣＡＤシステム体験・新築工事現場 

2月20日 

 水処理関連について 

2月21日 

 一般住宅設備関連について 

 

学び・気づき 

 

今回のインターンシップでは多くの場所に連れて行っていただき多くの事を教え

て頂いた。 

その中でも特に印象に残ったのは、地元、地域の方から信頼される企業であるた

めに心がけていること、働く姿勢だった。この企業は、お客様から電話があれば

出来るだけ早くお客様のもとへ向かう行動や、メンテナンスのサービスなどお客

様第一の仕事をしているように感じた。 

 実習を通して働くうえで大切になってくることはお客様や現場の方とのコミュ

ニケーション、仕事の大きい、小さい関係なく一つ一つにこだわりを持って取り

組むことが大切だと感じた。 

今後に向けた 

抱負 

 

今回のインターンシップでは私自身の知識、情報の不足というものを強く感じた

実習となってしまった。そのため、今後の大学生活では、日商簿記や中国語検

定、ＩＴパスポート検定などを始めとした資格の取得や、サークル活動（スポー

ツ・ボランティアなど）や、アルバイトなどを通して多くの人と繋がりを持つな

ど大学生の今だからこそ出来る挑戦をし様々な経験・知識を手に入れていきた

い。 

インターンシッ

プをして気づい

た、実習先の魅

力 

 

今回実習をさせて企業は社内全体が明るい雰囲気に包まれておりコミュニケーシ

ョンが取りやすく働きやすい環境であると同時に様々な分野に精通している方た

ちが多くいるため社内にいながらも自分と違った分野の知識も得ることが出来、

とても成長できる職場だと感じた。 



写真（1～3点） 

 

 

 

 

 

 

  


